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Broj:02-228126
Datum : 25.05.2026. godine

Na osnovu dlana B. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjirna F BiH ("SluZbene glasnik
FBiH". broj: 12103, 34103. 65113), dlana 141. stav (g), dlana 145. stav (1) i (2), dlana 146. i 14'7. Zakonao
srednjem obrazovanju ("SluZbeni glasnik Unsko - sanskog kantona", broj:29125), dlana 87. star, (k) Pravila
JU "ll srednja Skola" Cazin i Odluke Skolskog odbora broj: 02-221126-l od, 25.05.2026. -qodine u postr-rpku
imenovanja, odnosno nominacije na poziciju direktora, Skolski odbor objavljuje:

KONKU RS
za izbor i imenovanje direktora

jU ,.ll srednja 5kola" Cazin

Raspisuje se konkurs za izbar i irnenovanie direktora JU ,.ll srednja Skola" Cazin na mandatni period od 4
(d.etiri) godine.

Opis poslova direktora:
a) PredlaZe razvojni plan i godi5nji proglram obrazovno-odgojnog rada srednje Skole nakon dijeg

dono5enjaje odgovoran za niegovo provodenje;
b) PredlaZe finansijski plan 5ko1e;

c) Rasporeduie radnike na poslove za koje je zasnovan radni odnos i sa njirna zakljudr-rje ugovor o
radu, odnosno donosi rjeSenja o prestanku ugovora o radu ili premje5taju na drugo radno mjesto:

d) Uwrduje raspored radnika 5ko1e na odredene poslove, r-r skladr-r sa op6im aktom o organizacij i i
sistematizaciji radnih mjesta u Skoli:

e) UwrdLrje rapored radnog vremena radnika;

0 Utvrduje raspored sati;
g) DrZi ogledno-r-rgledni sat jedanput u Skolskoj godini;
h) Podnosi izvje5taj o uspjehu i postignutirn rezultatima obrazovno-odgojnog rada Skolskom odboru.

osnivadu, Pedagoikom zavodu i ministru, na kraju prvog polugodiSta i na kraju Skolske godine;
i) Podnosi izvjeBtaj izta(ke h) ovog dlana opiini;
j) UtvrdLrie preliminarnu rang -listu udenika primljenih u prui razred, na prijedlog komisije za prijem

udenika u prvi razred,
k) RjeSava po Zalbama i pdgovorima na rad radnika.
1) Odgovoran je za izvr5enje naloga Ministarstva. prosvjetnog inspektora i strudnog savjetnika u sltrdaju

nedolidnog pona5anja zaposlenika i njihovog negativnog uticaja na udenike i druge zaposlenike,
m) Izvriava odltrke Skolskog odbora i nastavnidkog vijeia;
n) Podnosi finansiiski izvje5taj Skolskom odboru i osnivadu,
o) Planira, organizira i odgovara za ostvarivanje nastavnog plana i programa;
p) Organizirai brine se o osiguranjukvaliteta i unapredivanju obrazovno-odgojnog rada;
q) ()rgantzira pedago5ko-instruktivni uvid i nadzor i poduzirra mlere za unapredenje i usavr5avanje rada

zaposlenika;
r) Saziva i rukovodi sjednicama nastavnidkog vijeia, usmjerava i uskladirje rad strudnih organa u Skoli;
s) Organizira provodenie ispita, upisa i ocjenjivanja udenika Lr Skoli u skladu sa zakonom i podzakonskim

propisima;
t) Odgovoran j e za izdavanje svjedodanstva, diploma i drugih dokumenata ,kao i za uredno vodenje i

duvanje odjeljenskih i matidnih knjiga, ijetopisa Skole i drugih dokumenata Skole;
u) saraduje sa vladinirn, nevladinirl i drugim organizacijama uz suglasnost Ministarstva;


